Entente sectorielle de développement en matière d’égalité entre les femmes et les hommes	

FORMULAIRE DE DEMANDE D’AIDE FINANCIÈRE
PROJET « INSCRIRE LE TITRE DU PROJET »
[bookmark: _Hlk182217223]ENTENTE SECTORIELLE DE DÉVELOPPEMENT EN MATIÈRE D’ÉGALITÉ ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES DANS LA RÉGION DES LAURENTIDES 2025-2029







RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX
Titre du projet :      
Montant du financement demandé :      
Dates prévues de début et de fin du projet :      
Portée du projet : Régionale ☐  Locale ☐   Spécifiez la ou les MRC concernée(s) :       
	RENSEIGNEMENTS SUR L’ORGANISME 	



	Nom de l’organisme (Tel qu’enregistré au Registraire des entreprises du Québec) : 
     

	Numéro d’entreprise du Québec (NEQ) :      
	Téléphone :      

	Site Web :      
	Courriel :      

	Adresse :      
	Autres coordonnées (par exemple Facebook) :      

	
Forme juridique de l’organisme :
(Organisme sans but lucratif, Municipalité, Municipalité régionale de comté [MRC], Conseil de bande, Organisme du réseau de l’éducation, Organisme du réseau de la santé et des services sociaux) 
     

	Portée de l’organisme :           ☐ Locale         ☐ Régionale     ☐ Nationale	

	
RENSEIGNEMENTS SUR LA PERSONNE RESPONSABLE DE LA DEMANDE

	Nom et titre :      

	Téléphone :                   poste      

	Courriel :      

	Adresse postale complète (si différente de celle de l’organisme) :      

	
PRIORITÉS ET OBJECTIFS RÉGIONAUX EN ÉGALITÉ 

	À quelle(s) priorité(s) régionale(s) en égalité le projet se rattache-t-il ?
|_|  Promotion des rapports égalitaires entre les femmes et les hommes dans les sphères de vie personnelle, familiale et professionnelle
|_|  Santé et bien-être des femmes et accès aux services
[bookmark: CaseACocher6]|_| Violence faite aux femmes
|_|  Égalité en emploi et égalité économique entre les femmes et les hommes

	
À quel(s) objectif(s) régionaux le projet se rattache-t-il ?
|_|  Renforcer les rapports égalitaires et sensibiliser aux stéréotypes sexistes dans les familles et les milieux professionnels.
|_|  Soutenir des conditions favorables à la santé physique, mentale et sociale des femmes.
|_| Prévenir la violence et réduire l’isolement des femmes vulnérables.
|_| Promouvoir l’autonomie économique des femmes et l’accès à un emploi de qualité.


DESCRIPTION DU PROJET 
1. Contexte :
(Expliquez à quelles réalités et à quels besoins locaux ou régionaux veut répondre le projet pour favoriser la progression de l’égalité entre les femmes et les hommes.)
     
2. Résumé du projet 
(En quelques lignes, décrivez en quoi consistera le projet : principales activités, public visé, etc., et en quoi celui-ci permettra-t-il d’atteindre les objectifs et les résultats visés par le projet.)
     
3. Objectif(s) du projet :
·      
4. Mission et expérience pertinente du promoteur : 
(Décrivez la mission de votre organisme et son expertise en matière d’égalité et quant aux enjeux visés par le projet, ainsi que les réalisations et les expériences pertinentes de votre équipe. 
     
5. Partenariats[footnoteRef:1] : [1:  Les collaborations doivent être confirmées par une lettre d’appui au projet précisant la nature de la contribution (financière, en ressources humaines ou matérielles) et sa valeur.] 

 (S’il y a lieu, résumez brièvement la mission des organismes partenaires du projet et la nature de leur collaboration au projet.)
     
6. Gouvernance du projet :
(S’il y a lieu, précisez brièvement le rôle de votre organisme et des partenaires dans la coordination et la mise en œuvre du projet.)
     

7. Complémentarités des actions :
 (Indiquez de quelle manière les actions, activités ou livrables de votre projet sont complémentaires [sans dédoublement] à celles présentes sur le territoire ciblé.)
     
8. Population visée :
 (Est-ce que votre projet prend en considération une analyse différenciée selon les sexes dans une perspective intersectionnelle [ADS+] et/ou est destiné à un ou des publics cibles spécifiques (groupes de population, milieux, etc.). 
Oui ☐  Non  ☐
Si vous avez répondu « Oui », veuillez élaborer sur le sujet : 
     
9. Information complémentaire :
(Indiquez les intentions de votre organisation quant à l'avenir des activités ou livrable prévus à votre projet à la fin du financement)
* Par exemple, souhaitez-vous assurer la pérennité des activités par d'autres sources de financement ou par une prise en charge par le milieu? Des initiatives de transfert de connaissances ou d'outils sont-elles prévues? S'il s'agit de la fin des activités, décrivez comment celle-ci sera planifiée et comment la population visée en sera informée, le cas échéant.
     

CALENDRIER D’EXÉCUTION
(Dans le tableau suivant, détaillez les étapes importantes pour la réalisation des livrables, en précisant les dates et la durée. Ajoutez ou supprimez des lignes au besoin.)
	DESCRIPTION DES PRINCIPALES ÉTAPES
	DATE DE DÉBUT
	DATE DE FIN
	DURÉE

	[bookmark: Texte30]Ex. : Mise sur pied d’un comité de travail
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date. 
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
	[bookmark: Texte38]     

	[bookmark: Texte31]Ex. : Recherche et rédaction de contenus
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
	[bookmark: Texte39]     

	[bookmark: Texte32]Ex. : Élaboration de la stratégie de communication
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
	[bookmark: Texte40]     

	[bookmark: Texte34]Ex. : Promotion de l’événement
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
	[bookmark: Texte42]     

	[bookmark: Texte35]Ex. : Offre d’ateliers
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
	Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
	[bookmark: Texte43]     








RÉSULTATS ATTENDUS
(Dans le tableau suivant, inscrivez les livrables prévus dans le cadre du projet, précisez les résultats escomptés et les indicateurs permettant de les mesurer. Ajoutez ou supprimez des lignes au besoin.)

	DESCRIPTION DU LIVRABLE
	INDICATEUR(S)
	RÉSULTAT(S) ATTENDU(S)

	[bookmark: Texte23]Ex. : 10 ateliers de formation
	[bookmark: Texte26]Ex. : Nb d’ateliers offerts, Nb de personnes participantes, Taux de satisfaction
	[bookmark: Texte28]Ex. : 10 ateliers offerts, 25 personnes/atelier. Les participants(es) se sentent mieux outillés par rapport à la thématique X à la suite de leur participation aux ateliers.

	[bookmark: Texte24]Ex. 1 guide d’animation
	[bookmark: Texte25]Guide produit
	[bookmark: Texte27]Ex. : 1 guide a été produit et est disponible en ligne




DOCUMENTS À JOINDRE AU PRÉSENT FORMULAIRE

☐ Copie des lettres patentes et des règlements généraux, ou son équivalent ;
☐ Dernier rapport annuel, ou son équivalent ;
☐ Vérification comptable de la dernière année financière, ou son équivalent ;
☐ Résolution dûment signée du conseil régissant l’organisme autorisant la personne représentante à déposer la demande d’aide financière, signer les documents relatifs à la demande et signer la convention d’aide financière;
☐ Lettres d’appui des organismes partenaires du projet précisant la nature de la contribution (financière, en ressources humaines ou matérielles) et sa valeur.







BUDGET VENTILÉ PAR POSTE BUDGÉTAIRE
	DÉPENSES
	Montant ($)

	Ressources humaines
	 

	Rémunération : salaire des ressources du promoteur consacré à la réalisation du projet                                                                                                (Précisez : taux horaire * nb d’heures par semaine * nb de semaines)

	 
	     

	 
	 

	 
	 

	Honoraires versés à des ressources externes du promoteur pour des services spécialisés 
(Ex. : vérification comptable, graphisme, conférence, etc.)

	     
	     

	 
	 

	 
	 

	     
	     

	Total des dépenses en ressources humaines
	0,00 $

	Ressources matérielles
	 

	Location de salle/bureau 
	     

	Frais de déplacement 
	     

	Frais d’hébergement/repas 
	 

	Frais de production d’outils (ex. : impression, etc.)
	     

	Frais pour achat de matériel (ex. : crayons, papier, etc.) à l’exception des frais d’immobilisation
	     

	Frais de communication (ex. : téléphone, Internet, envois postaux, etc.)
	     

	Total des dépenses en ressources matérielles
	0,00 $

	Sous-total (avant les frais de gestion) 
	0,00 $

	Frais de gestion (Maximum de 8 % du coût total du projet) : Veuillez spécifier la nature des frais
	 

	TOTAL DES DÉPENSES

	0,00 $



	REVENUS
	Montant ($)

	Entente sectorielle en égalité
	 

	Autres sources de revenus, s’il y a lieu. Précisez lesquelles et le type de contribution.

	 
	     

	 
	 

	TOTAL DES REVENUS

	0,00 $



